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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DI

"BANCA PROFILO S.p.A."
-------

REPUBBLICA ITALIANA
-------

L'anno duemilaventitre, il giorno venti
del mese di aprile

alle ore 15,35
In Milano, Via Cerva n. 28.

lì, 20 aprile 2023
A richiesta di "BANCA PROFILO S.p.A.".
Avanti a me Dottoressa EZILDA MARICONDA, Notaio in Milano
iscritta nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Milano,
Busto Arsizio, Lodi, Monza e Varese,

è comparso il signor:
- Prof. GIORGIO DI GIORGIO nato a Roma il 19 marzo 1966 e
domiciliato per la carica in Milano, ove appresso,
Presidente del Consiglio di Amministrazione di "BANCA
PROFILO S.p.A." con sede in Milano, Via Cerva n. 28,
capitale sociale deliberato euro 142.294.106,00,
sottoscritto e versato per euro 136.994.027,90, codice
fiscale, partita IVA e numero di iscrizione nel Registro
delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi 09108700155 (di
seguito definita anche la "Società" o la "Banca"), società
soggetta all'attività di direzione e coordinamento di "Arepo
BP S.p.A.", iscritta all'albo delle Banche e dei Gruppi
Bancari.
Detto comparente della cui identità personale io Notaio sono
certo, nella sua qualità di Presidente del Consiglio di
Amministrazione della Società, mi chiede di redigere il
verbale dell'assemblea ordinaria della Banca (di seguito
l'"Assemblea") qui riunitasi in sede ordinaria, in prima
convocazione, per discutere e deliberare sul seguente ordine
del giorno:
1. Approvazione del bilancio individuale al 31.12.2022 e
presentazione del consolidato di Banca Profilo S.p.A. per
l'esercizio chiuso al 31.12.2022 in formato ESEF (European
Single Electronic Format) ai sensi del Regolamento Delegato
(UE) 2019/815, corredati delle relazioni di legge;
2. Destinazione dell'utile di esercizio;
3. Politiche di remunerazione e incentivazione - Relazione
annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti: (i) deliberazioni inerenti alla prima
sezione ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3-bis, del D. Lgs.
n. 58/1998 e successive modifiche e integrazioni;
4. Politiche di remunerazione e incentivazione - Relazione
annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti: (ii) deliberazioni inerenti alla
seconda sezione ai sensi dell'art. 123-ter, comma 6, del
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D.Lgs. n. 58/1998, e successive modifiche e integrazioni.
Aderisco alla richiesta fattami e dò atto che l'Assemblea si
svolge come segue.
Presiede il comparente, a norma dell'art. 12 dello statuto
sociale e nella sua predetta veste dà atto che:
- l'Assemblea è stata convocata in prima convocazione per
oggi 20 aprile 2023 alle ore 15,00 presso la sede legale
della Banca in Milano, Via Cerva n. 28 e in seconda
convocazione per il giorno 21 aprile 2023, stessi ora e
luogo, mediante Avviso di Convocazione pubblicato in data 21
marzo 2023 ai sensi dell'art. 125-bis del D.Lgs. 24 febbraio
1998 n. 58 (TUF) (i) in versione integrale sul sito Internet
della Società e presso il meccanismo di stoccaggio 1Info
(www.1info.it), e (ii) per estratto, sul quotidiano
"Corriere della Sera";
- le date di convocazione dell'odierna Assemblea sono state
comunicate, unitamente al calendario degli eventi societari,
ai sensi della vigente regolamentazione, mediante diffusione
di appositi Comunicati Stampa;
- come reso noto nell'avviso di convocazione, ai sensi
dell'art. 106 del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020 (cosiddetto
"Decreto Cura Italia") convertito in Legge 24/2020
modificato dal D.L. 228/2021 convertito in Legge 15/2022,
ulteriormente prorogato, da ultimo, dal D.L. 198/2022,
convertito con modificazioni nella Legge n. 14/2023:
.. la Società, ha ritenuto di avvalersi della facoltà
stabilita dalla suddetta normativa prevedendo che
l'intervento in Assemblea da parte di coloro ai quali spetta
il diritto di voto avvenga esclusivamente per il tramite del
Rappresentante Designato ai sensi dell'art. 135 undecies del
D.Lgs. 58/1998 ("TUF"), al quale potevano essere conferite
deleghe e subdeleghe ai sensi dell'art. 135-novies, TUF,
come previsto dall'art. 106, comma 4, Decreto Cura Italia
senza partecipazione fisica dei soci;
.. l'intervento all'odierna Assemblea, come espressamente
previsto nell'Avviso di Convocazione si svolge
esclusivamente con mezzi di teleconferenza;
- i dati personali raccolti nell'ambito del conferimento
delle deleghe al Rappresentante Designato per la
partecipazione ai lavori, saranno trattati ai soli fini del
regolare svolgimento dell'Assemblea e per la verbalizzazione.
Il Presidente constata che:
- nei locali di Via Cerva n. 28, oltre ad esso Presidente e
a me Notaio Ezilda Mariconda, è presente l'Amministratore
Delegato Dott. Fabio Candeli;
- assiste altresì all'Assemblea l'Avv.to. GIORGIO TOSETTI
DARDANELLI;
- sono collegati in video conferenza, tramite la piattaforma
"MS Teams":

Prof.ssa Paola Profeta Antonia – Vicepresidente



Cav. Giovanni Maggi - Consigliere
Dott. Gimede Gigante - Consigliere
Dott.ssa Francesca Colaiacovo - Consigliere

- sono collegati in video conferenza, tramite la piattaforma
"MS Teams":
.. il Presidente del Collegio Sindacale Dott. Nicola Stabile
.. il Sindaco Effettivo Dott.ssa Gloria Francesca Marino,
mentre ha giustificato la propria assenza il Sindaco
Effettivo Avv. Maria Sardelli;
- è collegata in video conferenza, sempre tramite la
piattaforma "MS Teams", la Dott.ssa Alessandra Cucco in
rappresentanza di Computershare S.p.A. società individuata
da "Banca Profilo S.p.A." quale Rappresentante Designato.
Il Presidente comunica che:
- come da raccomandazione Consob è stato consentito a
rappresentanti della società di revisione, di partecipare
alla riunione tramite la piattaforma "MS Teams";
- in rappresentanza della società di revisione "DELOITTE &
TOUCHE S.p.A." è collegato tramite la piattaforma "MS Teams"
il Dottor Antonio Zecca;
- sono stati regolarmente effettuati gli adempimenti
formativi previsti dal TUF e dal vigente Regolamento CONSOB
11971 del 14 maggio 1999;
- il capitale sociale della Società alla data odierna
sottoscritto e versato ammonta ad euro 136.994.027,90,
suddiviso in 677.997.856 azioni ordinarie prive del valore
nominale;
- Banca Profilo fa parte del Gruppo bancario Banca Profilo.
La capogruppo Arepo BP S.p.A., società finanziaria, è il
soggetto che esercita l'attività di direzione e
coordinamento sulla Banca, ai sensi e per gli effetti di cui
all'articolo 2497 e seguenti del Codice Civile;
-  secondo le risultanze, a tutt'oggi, del libro soci, delle
comunicazioni ufficiali ricevute o da altre informazioni a
disposizione, partecipa in misura superiore al 3% del
capitale sottoscritto, rappresentato da azioni con diritti
di voto, il socio  Arepo BP S.p.A.  il quale detiene alla
record date direttamente 423.088.505 azioni Banca Profilo
S.p.A., pari al 62,403% del capitale sociale. Arepo BP
S.p.A. è controllata al 100% da Sator Investments S.à r.l.,
società integralmente posseduta da Sator Private Equity Fund
"A";
- alla data odierna la Società detiene 18.985.302 azioni
proprie; tale numero tiene conto dell'attribuzione di
2.239.497 azioni avvenuta in data 14 aprile 2023 e
concernenti il piano di stock grant in essere;
- alla Società non risulta l'esistenza di patti e/o accordi
fra gli Azionisti ai sensi dell'art. 122 TUF;
- Banca Profilo ha adottato il Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/01 ed ha istituito



l'Organismo di Vigilanza ai sensi del precitato Decreto. Da
gennaio 2014 le funzioni di ODV sono svolte dal Collegio
Sindacale;
- ai sensi del Titolo V, capitolo 5 della circolare Banca
d'Italia 263/2006, in data 30 giugno 2012 il Consiglio di
Amministrazione, con il parere favorevole del Comitato
Controllo e Rischi e quello del Collegio Sindacale, ha
recepito la Direttiva della Capogruppo Arepo BP S.p.A. in
materia di attività di rischio, di conflitti di interesse e
di operazioni con soggetti collegati, efficace dal 1°
gennaio 2013 e disponibile sul sito Internet della Banca,
nella versione tempo per tempo vigente, alla sezione
Corporate Governance/Documenti Societari.
Il Presidente informa e precisa che:
- le deleghe sono state ricevute da Computershare S.p.A. in
qualità di Rappresentante Designato tramite la piattaforma
di voto messa a disposizione sul sito internet della
Società, a mezzo posta elettronica all'indirizzo
ufficiomilano@pecserviziotitoli.it e riscontrate validamente
conferite ai sensi della normativa vigente;
- i risultati delle votazioni riguardanti tutti i punti
all'ordine del giorno della presente Assemblea saranno
forniti da Computershare S.p.A. nella sua qualità di gestore
delle attività dell'Assemblea e il sistema di rilevazione di
voti produrrà i necessari documenti da allegare al verbale
ed in particolare l'elenco dei soci rappresentati.
Il Presidente comunica inoltre che:
- è stata effettuata la verifica della rispondenza delle
deleghe alle vigenti disposizioni;
- sono ora rappresentate, tramite il Rappresentante
Designato, n. 429.073.446
(quattrocentoventinovemilionisettantatremilaquattrocentoquara
ntasei) azioni ordinarie sulle n. 677.997.856
(seicentosettantasettemilioninovecentonovantasettemilaottocen
tocinquantasei) azioni costituenti il capitale sottoscritto
e versato della Banca pari a circa il 63,285369%
(sessantatré virgola
duecentottantacinquemilatrecentosessantanove per cento)
dello stesso riferibili a n. 11 (undici) azionisti che hanno
conferito delega a detto soggetto.
Il Presidente dichiara che:
- secondo le risultanze del libro soci integrate dalle
comunicazioni effettuate ai sensi di legge e dai riscontri
effettuati per l'ammissione al voto risultano iscritti 6.972
azionisti;
- pertanto, ai sensi dell'articolo 13 dello statuto e
dell'articolo 2368 del codice civile, l'Assemblea è
regolarmente costituita e valida per deliberare in prima
convocazione sugli argomenti all'ordine del giorno.
Il Presidente comunica che, ai sensi dell'art. 127-ter del



TUF, coloro ai quali spetta il diritto di voto possono porre
domande sulle materie all'ordine del giorno anche prima
dell'Assemblea. L'avviso di convocazione indica il termine
entro il quale le domande poste prima dell'Assemblea devono
pervenire alla Società. Nello specifico, la Banca ha
richiesto nell'avviso di convocazione di far pervenire le
eventuali domande alla Società entro il giorno 11 aprile
2023 (ovvero entro la fine del settimo giorno di mercato
aperto precedente la data dell'Assemblea in prima
convocazione).
Alle domande non è dovuta una risposta, nemmeno in
Assemblea, quando le informazioni richieste sono già
disponibili in formato "domanda e risposta" in apposita
sezione del sito Internet della Società. La Società può
fornire una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso
contenuto. Al riguardo, segnala che il socio Marco Bava ha
fatto pervenire alla Banca alcune domande in data 11 aprile
2023, pubblicate con le relative risposte, in data 18 aprile
2023 sul sito della Banca nella sezione dedicata ai lavori
assembleari. Il fascicolo contenente le domande e risposte
sarà allegato al verbale.
Il Presidente ricorda che la documentazione relativa a tutti
gli argomenti all'ordine del giorno dell'odierna Assemblea è
stata oggetto degli adempimenti pubblicitari previsti dalla
disciplina applicabile.
In particolare:
.. il giorno 21 marzo 2023 sono state pubblicate le proposte
di deliberazione e le Relazioni illustrative concernenti i
punti 3 e 4, all'ordine del giorno dell'Assemblea;
.. il giorno 30 marzo 2023 sono stati pubblicati i documenti
relativi ai punti 1, 2, 3 e 4 all'ordine del giorno
dell'Assemblea (ossia (i) la Relazione Finanziaria Annuale e
gli altri documenti previsti dall'art. 154-ter del D.lgs.
58/1998, (ii) la Relazione sul Governo Societario e sugli
Assetti Proprietari ai sensi dell'art. 123 bis del D.lgs.
58/1998, con il relativo Executive Summary e (iii) la
destinazione dell'utile; (iv) la Relazione annuale sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti;
.. il giorno 5 aprile 2023 è stato inoltre messo a
disposizione presso la sede sociale della Banca il prospetto
riepilogativo di cui all'art. 2429, 4° comma del c.c.
Il Presidente passa quindi alla trattazione dei punti
all'ordine del giorno dell'Assemblea precisando che, anche
in conformità alla prassi seguita nelle precedenti
assemblee, ometterà per tutti i punti la lettura integrale
dei documenti di riferimento, dal momento che tutti i
documenti come sopra precisato, sono stati messi a
disposizione del pubblico nei modi e nei termini di legge.
Sul primo punto all'ordine del giorno:



1. Approvazione del bilancio individuale al 31.12.2022 e
presentazione del consolidato di Banca Profilo S.p.A. per
l'esercizio chiuso al 31.12.2022 in formato ESEF (European
Single Electronic Format) ai sensi del Regolamento Delegato
(UE) 2019/815, corredati delle relazioni di legge,
il Presidente prima di dare lettura della proposta di
delibera, dà la parola all'Amministratore Delegato che, in
considerazione delle modalità con cui si svolge l'Assemblea
chiede a me Notaio di riportare integralmente il suo
intervento relativo all'andamento consolidato e individuale
della Banca nell'esercizio 2022 che qui di seguito si
trascrive:
"Al 31 dicembre 2022, Banca Profilo e le sue controllate
chiudono l'esercizio, caratterizzato dall'instabile contesto
geopolitico fortemente influenzato dal conflitto
Russia-Ucraina, con un utile netto pari a 11,1 milioni di
euro (-5,0% a/a), in riduzione di 0,6 milioni di euro
rispetto al risultato dello scorso esercizio, ma in crescita
di 1,7 milioni di euro (+18,2% a/a) al netto degli utili non
ricorrenti relativi alla cessione della controllata svizzera
nel 2021. I risultati in crescita nonostante lo scenario
avverso rispetto a quanto sperimentato nel 2021 confermano
la validità del business model nel generare risultati
economici positivi con ridotta volatilità anche in scenari
di mercato altamente instabili, mantenendo un'elevata
solidità patrimoniale. Si conferma altresì l'assenza di
esposizioni dirette da parte del Gruppo nei confronti
dell'Ucraina e della Russia, sia nell'attività creditizia
sia nella detenzione di strumenti finanziari.
La raccolta totale amministrata e gestita, inclusa la
Raccolta Fiduciaria netta, si attesta a 5,6 miliardi di euro
(-3,7% a/a), in diminuzione di circa 0,3 miliardi di euro
rispetto ai 5,9 miliardi di euro del 31 dicembre 2021, in
funzione della riduzione di valore della raccolta indiretta
a seguito del calo dei mercati e nonostante una raccolta
netta positiva del Private Banking per 173 milioni di euro.
La raccolta diretta si incrementa di 61,2 milioni di euro
passando dai 985,1 milioni di euro del 31 dicembre 2021 ai
1.046,3 milioni di euro del 31 dicembre 2022. La raccolta
indiretta, esclusa la Raccolta Fiduciaria netta, diminuisce
di 0,2 miliardi di euro, passando dai 4,1 miliardi di euro
del 31 dicembre 2021 ai 3,9 miliardi di euro del 31 dicembre
2022 (-6,7%). Al suo interno il risparmio amministrato si
attesta a 3,1 miliardi di euro (-8,2%) e le gestioni
patrimoniali (al netto della raccolta diretta) ammontano a
787 milioni di euro (-0,4%).
Il totale ricavi netti consolidati al 31 dicembre 2022 è
pari a 70,6 milioni di euro (+6,2%), in crescita di 4,1
milioni di euro rispetto ai 66,5 dell'anno precedente,
nonostante condizioni dei mercati finanziari sostanzialmente



opposte, a conferma della ridotta volatilità della
grandezza, anche grazie alla diversificazione delle fonti di
ricavo.
Il margine di interesse alla fine del 2022 è pari a 41,1
milioni di euro (+136,4%) in crescita rispetto ai 17,4
milioni di euro del passato esercizio. Il significativo
incremento è dovuto (i) al maggior contributo derivante dai
titoli di debito del banking book, in particolare sui titoli
governativi legati all'inflazione a seguito del forte rialzo
registrato da quest'ultima grandezza, (ii) all'impatto della
stessa inflazione sui titoli del trading book a
compensazione di minori ricavi nella voce risultato
dell'attività finanziaria come infra rappresentato; (iii)
alla crescita degli impieghi gestiti dall'Investment banking
e garantiti dallo Stato, e (iv) alla dinamica dei tassi che
ha favorito la redditività della raccolta diretta
nell'ultimo trimestre.
Le commissioni nette sono pari a 23,9 milioni di euro, in
riduzione rispetto al dato del 2021 (-17,5%). Il risultato è
dovuto principalmente alle minori commissioni da
collocamenti di prodotti alternativi e illiquidi e da minori
quotazioni sui mercati nei Capital Market, entrambi ridotti
nell'esercizio a seguito dall'incertezza generata
dall'andamento fortemente negativo di tutti i mercati, e
alla riduzione delle masse in gestione e consulenza nel
Private Banking.
Il risultato netto dell'attività finanziaria e dei
dividendi, pari a 4,7 milioni di euro, è in riduzione di
14,9 milioni rispetto ai 19,6 milioni dello scorso
esercizio. La significativa diminuzione registrata su tale
voce è da leggersi unitamente all'incremento registrato sul
margine di interesse, in relazione ai diversi impatti delle
strategie operate nella gestione dei portafogli nel corso
dell'esercizio. La riduzione registrata dalla voce trova
infatti parziale compensazione nell'incremento del margine
di interesse per circa 5,1 milioni di euro sui titoli
obbligazionari italiani legati all'inflazione classificati
nel trading book. Oltre a questo elemento, il calo è
attribuibile a minori ricavi derivanti dall'andamento
sfavorevole dei mercati finanziari rispetto all'andamento
particolarmente positivo del 2021, in particolare sul
portafoglio di trading azionario, nonché ai minori realizzi
registrati nell'esercizio dalla cessione dei titoli di
debito nei portafogli di banking book. Il saldo degli altri
proventi e oneri di gestione, pari a 0,9 milioni di euro, è
in crescita rispetto al dato del 31 dicembre 2021 (+59,5%)
principalmente per i minori oneri diversi per la clientela.
L'aggregato dei costi operativi è pari a 52,2 milioni di
euro, in crescita rispetto ai 49,7 milioni di euro del 2021
(+5,0%). L'incremento è da attribuirsi principalmente alle



attività progettuali e agli investimenti su risorse umane in
coerenza con gli investimenti previsti nel Piano
Industriale. Le spese del personale aumentano di 1,1 milioni
di euro passando dai 28,8 milioni di euro del 2021 ai 29,9
milioni di euro del 2022 (+3,7%). L'incremento è da
attribuirsi principalmente agli investimenti fatti in
risorse umane (+9 risorse) e alla loro valorizzazione. Alla
fine del 2022 le altre spese amministrative, al netto degli
oneri finalizzati al mantenimento della stabilità del
sistema bancario riclassificati in apposita voce, sono pari
a 20,1 milioni di euro e si incrementano di 1,5 milioni di
euro rispetto al 2021. L'incremento è da attribuirsi
principalmente alle varie iniziative di trasformazione
digitale dei processi della Banca, alla locazione software e
data provider (in parte colpiti dal deprezzamento dell'euro
rispetto al dollaro), all'effetto inflattivo su alcune voci
di costo nonché alle maggiori consulenze legate ai
principali progetti in corso.
Le rettifiche di valore su immobilizzazioni, pari a 2,3
milioni di euro, sono in linea rispetto a quelle dello
scorso esercizio (-1,5%).
Il risultato della gestione operativa, pari a 18,4 milioni
di euro (+9,6%) è in crescita di 1,6 milioni di euro
rispetto alla fine dello scorso anno, equivalente ad un cost
income del 74,0% in miglioramento rispetto al 74,8% del
2021. Gli accantonamenti netti ai fondi per rischi ed oneri
sono negativi per 2 migliaia di euro e si riferiscono
principalmente all'effetto netto rilevato nell'impairment
sulle garanzie rilasciate.
Le rettifiche e le riprese di valore nette per rischio di
credito relativo ad attività finanziarie valutate al costo
ammortizzato e su attività finanziare valutate al fair value
con impatto sulla redditività complessiva al 31 dicembre
2022 sono pari a 1.534 migliaia di euro di rettifiche nette.
Il dato al 31 dicembre 2021 era pari a 1.274 migliaia di
euro di rettifiche. Nel 2022 si sono registrate rettifiche
di valore nette per 502 migliaia di euro su limitate
posizioni creditizie deteriorate, per 306 migliaia di euro
sul portafoglio titoli e per 726 migliaia di euro su crediti
in bonis. Si precisa altresì che il portafoglio crediti
della Banca, costituito principalmente da finanziamenti
Lombard e in misura minore da mutui ipotecari e
finanziamenti garantiti dallo Stato, è caratterizzato da
esposizioni con ampi livelli di garanzie che, nonostante la
volatilità di mercato, il perdurare della pandemia da
Covid-19 ed il protrarsi del conflitto Russia-Ucraina, non
hanno subito oscillazioni significative nel rischio di
credito e nelle relative garanzie.
Nel 2022, l'utile al lordo delle imposte è pari a 16,9
milioni di euro (+9,1%) in crescita rispetto ai 15,5 milioni



di euro rilevati nel 2021.
Le imposte dell'esercizio, al netto di quelle calcolate
sugli oneri finalizzati al mantenimento della stabilità del
sistema bancario riclassificati in apposita voce, sono pari
a 5,0 milioni di euro. Al lordo di tale riclassifica il tax
rate è pari al 29,6%.
La voce oneri riguardanti il sistema bancario comprende i
contributi finalizzati al mantenimento della stabilità del
sistema bancario (Fondi di Risoluzione e Fondo Interbancario
Tutela dei Depositi) esposti al netto delle imposte ed è
pari a 711 mila euro, in diminuzione rispetto ai 930 mila
euro di dicembre 2021. L'importo è sostanzialmente composto
dal contributo ordinario al Fondo di Risoluzione Unico per
l'esercizio 2022, pari a 0,8 milioni di euro al lordo delle
imposte. Il dato al 31 dicembre 2021 comprendeva altresì il
contributo addizionale per Fondo Nazionale di Risoluzione
Unico per un ammontare pari a 0,3 milioni di euro.
L'utile dei gruppi di attività in via di dismissione al 31
dicembre 2021 rappresentava il contributo fornito nell'anno
da Banque Profil de Gestion, risultato positivo per 2,3
milioni di euro in prevalenza legato alla plusvalenza da
cessione. Si evidenzia che in data 1° giugno 2021 è stato
perfezionato il closing dell'operazione di cessione della
totalità delle azioni detenute dalla Banca in BPdG a favore
degli azionisti di One Swiss Bank e che a decorrere da tale
data è stato effettuato il deconsolidamento.
Banca Profilo e le sue controllate chiudono l'esercizio 2022
con un utile netto consolidato di 11,1 milioni di euro, in
riduzione di 0,6 milioni di euro (-5,0%) rispetto al 2021.
Al netto della plusvalenza realizzata nel primo semestre
2021 dalla vendita della controllata svizzera per 2,3
milioni di euro, la crescita dell'utile netto risulta pari
al 18,2%. Lo Stato Patrimoniale Consolidato al 31 dicembre
2022 evidenzia un Totale dell'Attivo pari a 1,9 miliardi di
euro contro gli 1,7 miliardi di euro di fine dicembre 2021
(+13,3%) principalmente a seguito dell'aumento dei crediti
clientela (+24,3%) e delle attività finanziarie (+6,7%). Il
Patrimonio Netto del Gruppo è pari a 160,6 milioni di euro
contro i 163,9 milioni di euro del 31 dicembre 2021 (-2,0%)
in limitato calo in funzione della distribuzione di
dividendi e riserve nel 2022 e alla diminuzione della
riserva di valutazione HTCS, in parte compensati dall'utile
del 2022.
I Fondi Propri consolidati di Banca Profilo alla data del 31
dicembre 2022 sono pari a 133,7 milioni di euro, con un CET
1 Ratio consolidato del 22,7%, calcolato in base alle
disposizioni transitorie previste a seguito dell'entrata in
vigore del principio contabile IFRS 9. Il CET 1 Capital
Ratio consolidato fully loaded è pari al 22,6%, largamente
superiore ai requisiti normativi e tra i più elevati della



categoria. La riduzione rilevata sul CET1 ratio di circa 293
bps, rispetto al 25,6% di fine dicembre 2021, è imputabile
principalmente alla riduzione dei Fondi Propri a seguito
della distribuzione di riserve (per circa 5,9 milioni di
euro), dalla variazione negativa della Riserva di
valutazione HTCS registrata nell'anno (per circa 5,2 milioni
di euro) nonché alla maggiore deduzione a seguito del
versamento in c/futuro aumento di capitale di Tinaba
effettuato ad inizio luglio 2022 (per 2,25 milioni di euro).
Le attività di rischio ponderate, sostanzialmente invariate
rispetto al dato di fine anno 2021, evidenziano
nell'esercizio una riduzione sui rischi di mercato
compensata dall'incremento sul rischio di credito, in linea
con le previsioni del Piano Industriale. Tali indicatori non
tengono conto del risultato d'esercizio 2022.
Passando ai risultati individuali, vi informo che Banca
Profilo chiude l'esercizio 2022 con un utile netto di
esercizio di 10,6 milioni di euro, contro i 16,5 milioni di
euro del 31 dicembre 2021. L'utile dell'esercizio, al netto
degli effetti registrati nel 2021 sulla controllata svizzera
(dividendo straordinario, utile da cessione), è in crescita
di 1,4 milioni di euro (+15,2%). Da un punto di vista
reddituale Banca Profilo chiude con ricavi netti per 70,3
milioni di euro, in calo di 0,3 milioni di euro (-0,4%)
rispetto ai 70,6 milioni di euro del 31 dicembre 2021.
Il conto economico e lo stato patrimoniale registrano
sostanzialmente i medesimi fenomeni già analizzati a livello
consolidato, al netto della differenza tra dividendi
infragruppo pari a 5,1 milioni di euro nel 2021 e 0,6
milioni di euro nel 2022".
Il Presidente dà quindi lettura della proposta di delibera
relativa all'approvazione del bilancio di esercizio al 31
dicembre 2022:
"Signori Azionisti,
vista la Relazione Finanziaria Annuale 2022, il Consiglio di
Amministrazione vi propone:

I) di approvare il bilancio di esercizio chiuso al 31
dicembre 2022, nel suo complesso e nelle singole
appostazioni che lo compongono, nonché la Relazione
sulla Gestione relativa a tale esercizio".

Il Presidente constata che il quorum costitutivo da lui
comunicato all'inizio dell'Assemblea è rimasto invariato e
apre la votazione.
Il Presidente chiede quindi al rappresentante di
Computershare S.p.A. di fornire il risultato della votazione
che viene acquisito elettronicamente del quale dà lettura:
.. voti favorevoli numero 429.073.446
(quattrocentoventinovemilionisettantatremilaquattrocentoquara
ntasei) pari al 100% (cento per cento) del capitale sociale
presente ed avente diritto al voto ed a circa il 63,285369%



(sessantatré virgola
duecentottantacinquemilatrecentosessantanove per cento) del
capitale sociale.
Il Presidente annuncia pertanto che la proposta di
approvazione del bilancio di esercizio di Banca Profilo
S.p.A. al 31 dicembre 2022 è stata approvata all'unanimità.
Il Presidente rende noto che nessuna azione per la quale è
stata conferita delega al Rappresentante Designato è stata
esclusa dalla votazione ai sensi dell'art. 135 undecies,
terzo comma, del TUF.
Sul secondo punto all'ordine del giorno:
2. Destinazione dell'utile di esercizio,
il Presidente, rammenta che – nel periodo intercorrente tra
la data di approvazione della proposta di distribuzione
dell'utile da parte del Consiglio di Amministrazione
(09.03.2023) e la data odierna, sono state attribuite, in
attuazione del vigente Piano di Stock Grant, 2.239.497
azioni proprie, con conseguente incremento del numero di
azioni sul quale pagare il dividendo.
A fronte di quanto evidenziato, la proposta di destinazione
dell'utile 2022, pari ad Euro 10.608.835 viene come nel
seguito riformulata, tenuti fermi l'importo destinato a
Riserva Legale e l'importo destinato a Dividendo Unitario:
- quanto ad Euro 1.060.884, a Riserva Legale;
- quanto ad euro 9.226.176 agli Azionisti a titolo di
Dividendo in ragione di euro 0,014 per azione, al lordo
delle ritenute di legge, se applicabili.
Il dividendo è stato calcolato su un totale di 677.997.856
azioni costituenti il capitale sociale della società, al
netto delle 18.985.302 azioni proprie detenute alla data del
20 aprile 2023;
- quanto all'importo residuo di euro 321.775 ad Altre
Riserve;
con messa in pagamento del dividendo il 4 maggio 2023, con
stacco della cedola n. 24 al 2 maggio 2023, secondo le
risultanze dei conti al termine della giornata contabile del
3 maggio 2023 (record date per il dividendo).
Il Presidente segnala altresì che la proposta di
destinazione dell'utile sopra riportata risulta in linea con
le raccomandazioni della Banca Centrale Europea, essendo
assicurato il costante rispetto sia dei requisiti
patrimoniali minimi regolamentari sia dei requisiti
patrimoniali aggiuntivi ad esito della chiusura del processo
di revisione prudenziale (SREP). Sono inoltre rispettati i
limiti della riserva di conservazione prevista.
Il Presidente dà quindi lettura della proposta di delibera
relativa alla destinazione dell'utile di esercizio 2022:
"Signori Azionisti,
vista la Relazione Finanziaria Annuale 2022, il Consiglio di
Amministrazione vi propone:



II) di destinare l'utile netto di esercizio, pari ad
euro 10.608.835 nel seguente modo:
- quanto ad euro 1.060.884 a Riserva Legale;
- quanto ad euro 9.226.176 agli Azionisti a titolo di
Dividendo in ragione di euro 0,014 per azione, al lordo
delle ritenute di legge, se applicabili. Il dividendo è
stato calcolato su un totale di 677.997.856 azioni
costituenti il capitale sociale della società, al netto
delle 18.985.302 azioni proprie detenute alla data del
20 aprile 2023;
- quanto all'importo residuo di euro 321.775 ad Altre
Riserve.
e
III) di mettere in pagamento in data 4 maggio 2023 il
dividendo pari a euro 0,014 per azione, con stacco della
cedola n. 24 al 2 maggio 2023, secondo le risultanze dei
conti al termine della giornata contabile del 3 maggio
2023 (record date per il dividendo)".

Il Presidente constata che il quorum costitutivo da lui
comunicato all'inizio dell'Assemblea è rimasto invariato e
apre la votazione.
Il Presidente chiede quindi al rappresentante di
Computershare S.p.A. di fornire il risultato della votazione
che viene acquisito elettronicamente del quale dà lettura:
.. voti favorevoli numero 429.073.446
(quattrocentoventinovemilionisettantatremilaquattrocentoquara
ntasei) pari al 100% (cento per cento) del capitale sociale
presente ed avente diritto al voto ed a circa il 63,285369%
(sessantatré virgola
duecentottantacinquemilatrecentosessantanove per cento) del
capitale sociale.
Il Presidente annuncia pertanto che la proposta di
destinazione dell'utile di esercizio risultante dal bilancio
chiuso al 31 dicembre 2022 è stata approvata all'unanimità.
Il Presidente rende noto che nessuna azione per la quale è
stata conferita delega al Rappresentante Designato è stata
esclusa dalla votazione ai sensi dell'art. 135 undecies,
terzo comma, del TUF.
Il Presidente passa alla trattazione del terzo e quarto
punto all'ordine del giorno:
3. Politiche di remunerazione e incentivazione - Relazione
annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti: (i) deliberazioni inerenti alla prima
sezione ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3-bis, del D. Lgs.
n. 58/1998, e successive modifiche e integrazioni.
4. Politiche di remunerazione e incentivazione - Relazione
annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti: (ii) deliberazioni inerenti alla
seconda sezione ai sensi dell'art. 123-ter, comma 6, del D.
Lgs. n. 58/1998, e successive modifiche e integrazioni,



Il Presidente segnala che, seppur trattate in maniera
unitaria, verranno effettuate votazioni distinte per i due
diversi punti all'ordine del giorno.
Il Presidente dà quindi lettura della proposta di delibera
relativa al punto 3 all'ordine del giorno in materia di
remunerazioni relativa alla revisione della Politica per il
2023 e al resoconto sulla sua applicazione nell'esercizio
2022:
"Signori Azionisti, se d'accordo con la proposta illustrata,
Vi invitiamo ad assumere la seguente deliberazione:
L'Assemblea Ordinaria di Banca Profilo S.p.A., in relazione
a quanto precede vista la Relazione del Consiglio di
Amministrazione sulla Politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti

DELIBERA
- l'approvazione, ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3-bis,

del D.Lgs. n. 58/1998, e successive modifiche e
integrazioni, della prima sezione della Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti che illustra la Politica di Remunerazione
della Banca per l'esercizio 2023, ivi incluse le
previsioni di cui al paragrafo "Compensi in caso di
cessazione della carica o risoluzione anticipata del
rapporto di lavoro";

- di conferire incarico al Consiglio di Amministrazione, con
facoltà di subdelega all'Amministratore Delegato, di dare
attuazione alla delibera assunta, e così anche il potere
di apportare alla nuova Politica di Remunerazione ogni
modifica si rendesse necessaria in adeguamento alla
normativa tempo per tempo vigente".

Il Presidente constata che il quorum costitutivo da lui
comunicato all'inizio dell'Assemblea è rimasto invariato e
apre la votazione.
Il Presidente chiede quindi al rappresentante di
Computershare S.p.A. di fornire il risultato della votazione
che viene acquisito elettronicamente del quale dà lettura:
.. voti favorevoli numero 429.073.446
(quattrocentoventinovemilionisettantatremilaquattrocentoquara
ntasei) pari al 100% (cento per cento) del capitale sociale
presente ed avente diritto al voto ed a circa il 63,285369%
(sessantatré virgola
duecentottantacinquemilatrecentosessantanove per cento) del
capitale sociale.
Il Presidente annuncia pertanto che la proposta è stata
approvata all'unanimità.
Il Presidente rende noto che nessuna azione per la quale è
stata conferita delega al Rappresentante Designato è stata
esclusa dalla votazione ai sensi dell'art. 135 undecies,
terzo comma, del TUF.
Il Presidente dà quindi lettura della proposta di delibera



relativa al punto 4 all'ordine del giorno:
"Signori Azionisti, se d'accordo con la proposta illustrata,
Vi invitiamo ad assumere la seguente deliberazione:
L'Assemblea Ordinaria di Banca Profilo S.p.A., in relazione
a quanto precede vista la Relazione del Consiglio di
Amministrazione sulla Politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti

DELIBERA
l'approvazione con voto consultivo circa la seconda sezione
della Relazione sulla politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti relativa all'effettiva applicazione
della Politica di Remunerazione nell'esercizio 2022".
Il Presidente constata che il quorum costitutivo da lui
comunicato all'inizio dell'Assemblea è rimasto invariato e
apre la votazione.
Il Presidente chiede quindi al rappresentante di
Computershare S.p.A. di fornire il risultato della votazione
che viene acquisito elettronicamente del quale dà lettura:
.. voti favorevoli numero 423.088.505
(quattrocentoventitremilioniottantottomilacinquecentocinque)p
ari al 98,605148% (novantotto virgola
seicentocinquemilacentoquarantotto per cento) del capitale
sociale presente ed avente diritto al voto ed a circa il
62,402632% (sessantadue virgola
quattrocentoduemilaseicentotrentadue per cento) del capitale
sociale;
.. voti contrari numero 5.984.941
(cinquemilioninovecentottantaquattromilanovecentoquarantuno)
pari all'1,394852% (uno virgola
trecentonovantaquattromilaottocentocinquantadue per cento)
del capitale sociale presente ed avente diritto al voto ed a
circa lo 0,882737% (zero virgola
ottocentottantaduemilasettecentotrentasette per cento) del
capitale sociale ("ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US SMALL-CAP
EQUITY CIT" per n.  80.495, "ALASKA PERMANENT FUND
CORPORATION" per n. 72.500, "CHRISTIAN EDUCATION PENSION
PLAN" per n. 74.827, "DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS
GROUP INC" per n.  2.640.117, "INTERNATIONAL CORE EQUITY
PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT DIMENSIONS GROUP INC" per n.
963.146, "ISHARES VII PLC" per n. 202.313, "JHF II INT`L
SMALL CO FUND" per n. 121.842, "JHVIT INT`L SMALL CO TRUST"
per n. 24.032, "THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY" per
n. 1.711.765 e "TRUST II BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL
COMPANY PORTFOLIO" per n. 93.904).
Il Presidente annuncia pertanto che la proposta è stata
approvata a maggioranza.
Il Presidente rende noto che nessuna azione per la quale è
stata conferita delega al Rappresentante Designato è stata
esclusa dalla votazione ai sensi dell'art. 135 undecies,
terzo comma, del TUF.



Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chiesto
la parola, il Presidente, accertato il risultato positivo
delle votazioni, dichiara chiusa la presente Assemblea
essendo le ore 16,00.
Si allegano al presente verbale:
- l'elenco nominativo degli azionisti intervenuti per delega
in assemblea con evidenza del numero di azioni di titolarità
di ciascuno di essi sotto la lettera "A";
- documento contenente le domande del socio Marco Bava con
le relative risposte pubblicate sul sito della Banca, il
tutto riunito in un unico fascicolo, sotto la lettera "B".
Il comparente mi esonera dalla lettura di tutti gli allegati
dichiarando di averne esatta conoscenza.
Del presente atto ho dato lettura al comparente il quale, da
me richiesto, lo ha dichiarato conforme alla sua volontà e
con me Notaio lo sottoscrive essendo le ore 17,00.
Scritto da persona di mia fiducia su quattro fogli per
pagine quattordici e fin qui della quindicesima a macchina
ed in piccola parte a mano da me Notaio.
F.to: Giorgio DI GIORGIO

Ezilda MARICONDA
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